CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome BELLINI LORENZA
Data di nascita 27/01/1963
Qualifica| |Categoria D

Amministrazione

COMUNE DI CARRARA

Incarico attuale

Posizione Organizzativa - CONCESSIONI E GESTIONE

ENTRATE
Numero telefonico
dell'ufficio| | 0285641482
Fax dell'ufficio 0585777285

E-mail istituzionale

lorenza.bellini@comune.ms.it

TiTOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Scienze Geologiche

Altri titoli di studio e
professionali

Diploma di Maturita Classica
Abilitazione all'esercizio della professione di Geologo

Iscrizione all'Ordine dei Geologi dal 1994 (attualmente in
E.S.)

Attestato di Specializzazione "Esperto nuove tecnologie
avanzate Settore Lapideo”

Iscrizione Albo Professionale dei Collaboratori Didattici
della Formazione Professionale della Provincia di
Massa-Carrara (anni 1995-2002)

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Collaborazione presso Studi Professionali della zona
Apuo-Versiliese, dove & stata acquisita esperienza nei
settori: geomeccanica e cave, geotecnica, idrogeologia ed
idraulica, geomorfologia, geologia ambientale, igiene e
sicurezza nei luoghi di lavoro - Studi professionali di
Geologia

Guida specializzata per le cave di marmo del comprensorio
Apuo-Versiliese - IMM SPA

Attivitd di geologo professionista nei settori geotecnica,
cave ed idrogeologia - Libero Professionista Geologo

Incarico di docenza corso di formazione professionale
“Tecnico addetto alla sicurezza” (DM 27/06/96 a valere sul
P.O. 906034 | 6 del Ministero del Lavoro e della Previdenza
Sociale) - Societa di Servizi alle Imprese




CURRICULUM VITAE

Membro Commissione Edilizia Comunale - COMUNE DI
LICCIANA NARDI

Assunzione tempo pieno e determinato ex Va Q.F. Comune
di Carrara Ufficio ICI - COMUNE DI CARRARA

Assunzione tempo pieno e indeterminato in qualita di
Istruttore Direttivo Geologo ex Vlla Q.F. presso U.O.
Autorizzazioni , Settore Marmo Comune di Carrara. Oltre
alle attivita di competenza dell’U.O. ricoperta, legate al
rilascio di autorizzazioni all’escavazione, sono state svolte
attivita di progettazione interna di supporto alla
pianificazione urbanistica. - COMUNE DI CARRARA

Incarico di docenza corso di formazione professionale
“Tecnico addetto alla sicurezza” (DM 27/06/96 a valere sul
P.0. 906034 | 6 del Ministero del Lavoro e della Previdenza
Sociale) - C.I.S.I.T.A. (Sistemi Formativi Confindustria)

Capacita linguistiche

Livello Parlato | Livello Scritto
Scolastico Scolastico

Lingua
Inglese

Capacita nell’uso delle
tecnologie

Utilizzo applicativi Microsoft Office e programmi dedicati
settore geologico-geotecnico

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Aggiornamento continuo negli ambiti Amministrativo e
Tecnico tramite partecipazione a corsi, seminari,
convegni.....organizzati da Pubbliche Amministrazioni,
Ordini Professionali di Geologia e Ingegneria, Agenzie di
Formazione. Tematiche Amministrative trattate:
Procedimento Amministrativo, redazione atti Amministrativi,
Diritto Amministrativo Enti Locali, Diritto minerario,
Conferenza di Servizi, AUA, Normativa Cave. Percorsi
formativi per la parita di genere (Provincia di Massa-Carrara
e Regione Toscana): “Pari Opportunita”, “Introduzione
all'attuazione della direttiva Pollastrini-Nicolais”; “Mobbing”;
“Redazione di un piano delle azioni positive ex L. 125/91 e
ruolo dei Comitati per le pari opportunita. Tematiche
Tecniche - Attivitd estrattive: geomeccanica, indagini e
analisi geotecniche, sicurezza, materiali ornamentali,
problematiche ambientali; Geotecnica: NTC, stabilita
versanti, pianificazione territoriale; Rischio geo-idrologico.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI CARRARA

dirigente: BELLINI LORENZA

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - CONCESSIONI E GESTIONE ENTRATE

, : posizione parte retribuzione di . TOTALE ANNUO
stipendio tabellare fissa risultato altro LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




